
マイナーリーグ 求人票（求人番号：2303）

詳細はこちら【大阪勤務】自社プロダクトの開発を支えるテストエンジニア＜隔週週休3日＞

株式会社アジャイルウェア

当社の開発方針は、最短で最高のソフトウェアをご提供することです。品質を向上させながら、3ヶ月以内にクライアントの要望を形に
し、柔軟にフィードバックに対応していくことで、顧客満足の実現を図っています。
当社のパッケージソフトは、お客様の要望が形になってできています。開発メンバーが社内にいるため、お客様の要望をパッケージソ
フトに柔軟に反映できることが最大の特徴です。

また、顧客満足と同様に従業員満足も重要視しているのが当社の特徴。「究極の適材適所」を目指し、従業員が好きなこと、得意なこ
とに集中できる環境を常に整えているのが強みです。提供しているサービスもプロジェクト管理や会議体系などをカイゼンし、働き方
改革に貢献するものです。

...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

求人内容

業種／職種 IT/情報通信／テスター

業務 システム・アプリ動作確認（テスト）

業務の詳細

【具体的には】
■テストケース・シナリオ策定
■テスト自動化のフロー構築
■テスター結果取りまとめ 等
※テスト実施はテスターが担当予定ですが、業務が発生する可能性もあります。
まずは、SE・PGとコミュニケーションを取り、開発中のシステムの全体像(使用用途、利用シーン、要件・仕様等)を理解。 エンジニアと共にテス
トシナリ
オを作成し、テスターにテストを依頼します。その後、バグ報告があれば確認/取りまとめを実施し、エンジニアにフィードバックします。
システムが正確に動くかどうかのチェックも大切ですが、様々なパターンを想定しテストを行うこと、UIやUXといったユーザー目線での使いやす
さも常に意
識し、改善点をエンジニアにフィードバックしてくれることを期待します。

...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

就業および雇用形態 契約社員／障害者雇用のみ希望

給与 月給 250,000円~ 400,000円
賞与：あり（昨年実績2か月分相当）

求められる能力・経験

【必須要件】
■コンシューマサービスのテスト経験
■テストシナリオの策定経験
■ユーザビリティに関心があり、UI改善の提案に積極的な方

【歓迎要件】
■テスト自動化の経験
■プログラミング経験者
■Redmineを使ったことがある方

...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

勤務形態・勤務地 在宅および出社勤務の併用： 大阪府 大阪市

勤務時間
10:00 ～ 19:00
・フレックスタイム制（コアタイムなし、フルフレックス）
※業務の予定とライフスタイルに合わせて、自由に調整できます

求人要項公開期間 2023年07月06日 00時00分 ～ 2024年09月30日 23時59分

もっと詳しい情報はQRコード、または右記URLから：https://mlg.kaien-lab.com/search/show/2303

https://mlg.kaien-lab.com/company/10319

