
マイナーリーグ 求人票（求人番号：2356）

詳細はこちら就労継続支援B型事業所の管理者・サービス管理責任者募集／残業なし・ピアサポート推
進

障害者ドットコム株式会社

①事業所の運営管理：管理者として、事業所の全体的な運営を管理します。
②就労継続支援Ｂ型のサービスの提供：サービス管理責任者として、障害者の就労を支援するためのサービスを提供します。就労指導、職場適応支援、
生活指導など行います。
③利用者の支援計画の作成・実行・評価：利用者一人ひとりに対して、その能力とニーズに合わせた個別支援計画を作成し、実行し、評価します。こ
の計画は、利用者が自立した生活を送ることができるように、また、就労を継続できるように作成されます。
④関係機関との連携：地域や関連機関との連携、地域の自立支援協議会などの協議体に参加し、情報の共有や連携を図ります。

求人内容

業種／職種 その他／ケアワーカー・社会福祉士

業務 総務業務 、 社内外資料作成 、 その他一般事務 、 ファイリング 、 書類整理・管理 、 その他 事務補助・庶務 、 封入・発送作業 、 メール業務（郵
便仕分け・配送作業） 、 PC・社内端末 セットアップ 、 ユーザーサポート（電話／メール／チャット）

業務の詳細

①事業所の運営管理：管理者として、事業所の全体的な運営を管理します。
②就労継続支援Ｂ型のサービスの提供：サービス管理責任者として、障害者の就労を支援するためのサービスを提供します。就労指導、職場適応
支援、生活指導など行います。
③利用者の支援計画の作成・実行・評価：利用者一人ひとりに対して、その能力とニーズに合わせた個別支援計画を作成し、実行し、評価します。
この計画は、利用者が自立した生活を送ることができるように、また、就労を継続できるように作成されます。
④関係機関との連携：地域や関連機関との連携、地域の自立支援協議会などの協議体に参加し、情報の共有や連携を図ります。

就業および雇用形態 正社員／障害者雇用と一般雇用（障害者手帳なし）どちらも希望

給与
月給 220,000円 ~
基本給　200,000円～
調整手当　20,000円～

求められる能力・経験
サービス管理責任者の資格が必要です。
現在サービス管理責任者の資格をお持ちない場合は、社会福祉士・社会福祉主事・介護職員初任者研修などの資格をお持ちで、福祉の実務経験3年
以上の経験が必要です。

勤務形態・勤務地 出社： 大阪府 東成区

勤務時間 08:30 ～ 17:30
体調が優れない場合は、勤務時間を変更していただくことも可能です。

求人要項公開期間 2023年08月19日 00時00分 ～ 2024年05月31日 23時59分

もっと詳しい情報はQRコード、または右記URLから：https://mlg.kaien-lab.com/search/show/2356

https://mlg.kaien-lab.com/company/10322

