
マイナーリーグ 求人票（求人番号：3228）

詳細はこちら【25年10月入社・第二新卒】エンジニア・コンサルタント_2年間の研修プログラムで専
門性を身に着ける

キンドリルジャパングループ

※当求人はキンドリルジャパン株式会社（KJ）の募集要項です

キンドリルは世界中の企業・政府・公共団体の複雑かつミッションクリティカルな情報システムのインフラストラクチャーを支える企業です。社会基
盤としての情報システム・インフラストラクチャーの設計・構築・運用管理・モダナイゼーションを実施し、効率的で、信頼性の高いインフラストラ
クチャー・サービスを提供します。

今回は2025年10月入社の第二新卒の方を募集します。
...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

求人内容

業種／職種 IT/情報通信／その他専門職（IT領域）

業務 ネットワーク・サーバ関連業務 、 プログラミング 、 システム・アプリ動作確認（テスト） 、 システム監視・保守・運用業務 、 その他 IT/デザイ
ン 、 その他　上記以外の業務

業務の詳細

◆ITエンジニア
最新テクノロジーを活用し、お客様のITインフラの設計、構築、保守・運用までを実施します。
高度な技術や最新のIT知識をもつITプロフェッショナルとして、お客様ビジネスに貢献します。
将来的には、技術分野のスペシャリストをはじめとして、大小さまざまな規模のプロジェクトを管理するプロジェクト・マネージャーや、お客様
の課題を解決するシステムの全体設計を担うアーキテクトなど、幅広い分野で活躍しています。

◆ITコンサルタント
最新テクノロジーを活用し、お客様のITインフラ領域を中心としたビジョンやゴール、達成までの具体的なロードマップを描き、お客様の業務変
革、課題解決、ビジネスの競争力の強化に貢献します。
入社後は、コンサルティング手法やテクニックを身につけるとともに、さまざまなプロジェクト（要件定義、設計、構築、保守・運用など）に技
術メンバーとして参画し、業務経験を積むことにより、コンサルタントとしての自立を目指します。

就業および雇用形態 正社員／障害者雇用のみ希望

給与
月給 286,000円
※2024年4月実績
年収： 4,902,000円（本給: 286,000円×12ヶ月＋賞与基準額：1,470,000円）

求められる能力・経験

＜応募資格＞
・2025年10月から日本国内でフルタイムで就労可能であること
　※入社時期を変更することはできません。
・就業経験のない方
・日本語での就労可能な言語能力を持っていること（JLPT N1推奨、お客様との交渉が滞りなくできるレベル）
・英語で就労可能な言語能力を持っているか、習得する意思があること
・文理不問

＜求める人物像＞
キンドリルでは、技術と将来について熱く、人とのつながりを大切にし、個人として、企業として成長することを楽しみにしている人を募集して
います。
...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

勤務形態・勤務地 在宅および出社勤務の併用： 東京都 港区 ／ 愛知県 名古屋市 ／ 大阪府 大阪市

勤務時間 09:00 ～ 17:35
・正確には9:00-17:36(60分休憩)です。

求人要項公開期間 2025年06月02日 00時00分 ～ 2025年06月30日 23時59分

もっと詳しい情報はQRコード、または右記URLから：https://mlg.kaien-lab.com/search/show/3228

https://mlg.kaien-lab.com/company/10281

