
マイナーリーグ 求人票（求人番号：3240）

詳細はこちらインフラエンジニア業務（サーバ・ネットワーク運用保守） 正社員

テクバン株式会社

これまでもサーバー（Windows, Linux）やネットワークの運用保守業務に携わってきた方が、あらためて安心できる環境下でリスター
トするための求人になります。

段階を経てエンジニアを目指したい方に向けた求人です。
社内事務業務支援から着任し、研修または自己学習期間を経て、事業部門のプロジェクトに携わっていただきます。

...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

求人内容

業種／職種 IT/情報通信／インフラエンジニア

業務 ネットワーク・サーバ関連業務 、 システム監視・保守・運用業務

業務の詳細

＜エンジニア業務概要＞
・設定変更、バージョンアップ、パッチ対応、監視、ジョブ管理、停電対応などのイベント対応
・各種手順書作成、履歴管理
・システム障害、ハードウェア障害対応
・EOS、EOL対応やシステムリプレース時の要件定義、機器構成検討
・WBS作成、設計、構築、導入、運用設計、ドキュメント作成
・ベンダー対応、ユーザ対応
※　24h/365dの運用オペレーション業務ではありません
※　リモートワーク（在宅勤務）と出社のハイブリッドになるケースが多いです。

就業および雇用形態 正社員／障害者雇用のみ希望

給与

月給 240,000円 ~ 300,000円
月額23万円内訳
・基本給199,135円
・役職手当：0円
・住宅手当：0円
・固定残業代：30,865円（月20時間相当）※20時間を超える時間外労働は追加で支給

月額27万円内訳
・基本給233,768円
・役職手当：0円
・住宅手当：0円
・固定残業代：36,232円（月20時間相当）※20時間を超える時間外労働は追加で支給

通勤手当（月5万円まで）別途支給

求められる能力・経験

求める経験は次のとおりです。
・サーバー、ネットワーク問わず運用保守経験が2年以上ある方
・障害に対する自己理解ができ、勤怠が安定している方
・IT分野への興味関心が高い方

期待したい点は、下記の2点です。
・自己中心とならず周囲のことを考えた行動ができる方
・成長する姿勢を持ち、新しいことを吸収しながら仕事ができる方

勤務形態・勤務地 在宅および出社勤務の併用： 東京都 港区

勤務時間
09:00 ～ 18:00
時短勤務の受け入れも可能です。最初は6時間からスタートし、徐々にフルタイムへの拡大を調整いたします。（時短勤務スタートをご希望の際は
契約社員でのスタートとなります。別途契約社員求人をご参照ください）

求人要項公開期間 2025年06月01日 00時00分 ～ 2026年03月31日 23時59分

もっと詳しい情報はQRコード、または右記URLから：https://mlg.kaien-lab.com/search/show/3240

https://mlg.kaien-lab.com/company/10013

