
マイナーリーグ 求人票（求人番号：3304）

詳細はこちら総務部/リスクマネジメント推進【フレックス有】国内トップクラスシェアの消費財メー
カー

ユニ・チャーム株式会社

企業グループ全体の保険戦略立案や最適化を担っていただくポジションです。
国内外の損害保険・生命保険の統括・運用管理を通じて、グループのリスクマネジメント強化を推進していただきます。保険業務以外に総務業務のマ
ネジメントも担当いただきます。

ユニ・チャーム株式会社は創業60年を越える、消費財メーカーとしてウェルネスケア、ペットケア、フェニンケア、ベビーケアの販売で国内トップク
ラスのシェアを獲得しています。近年でも売上金額過去最高を更新するなど、今後も成長が見込まれる企業です。
全ての人が自立し、互いに助け合うことで、この世界に生きる誰もが自分らしい人生を送ることが出来る「共生社会」の実現を目指しています。
...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

求人内容

業種／職種 メーカー／総務・庶務

業務 総務業務 、 その他　上記以外の業務

業務の詳細

国内外80か国以上に展開するグローバル企業であるユニ・チャームにおいて、企業グループ全体の保険戦略立案、最適化を担っていただくポジショ
ンです。
国内外の損害保険・生命保険の統括・運用管理を通じて、グループのリスクマネジメント強化を推進していただきます。保険業務以外に総務業務
のマネジメントも担当いただきます。

【お任せする業務内容】
■国内外グループ会社を対象としたリスクマネジメント(保険戦略の立案・実行が中心)
■グローバル80カ国以上に展開する企業での保険統制・最適化のハブ機能
■事業部門や経営企画・財務・法務と連携した全社的なガバナンス体制強化の推進

就業および雇用形態 正社員／障害者雇用のみ希望

給与
年収 4,000,000円 ~ 7,000,000円
※金額内で経験・能力等を考慮したうえで決定いたします。
昇給あり（年1回）・賞与あり（月収の3か月分／年2回：3月・9月）
残業が発生した場合、残業⼿当は別途支給いたします。

求められる能力・経験

【必須】
■四年制大学卒業以上
■事業会社における企業保険実務の経験
■損害保険／生命保険の設計・更新・請求などを主導した経験
■保険ブローカー／保険会社との折衝経験

【尚可】
■英語力（読み書き・ビジネスメールができるレベル：TOEIC700点目安）
■高い課題解決力・論理的思考力・社内外調整力

勤務形態・勤務地 在宅および出社勤務の併用： 東京都 港区

勤務時間
08:00 ～ 16:50
休憩時間：60分
※コアタイムなしのフレックスタイム制あり
※在宅勤務あり（ただしフルリモートは不可）

求人要項公開期間 2025年07月10日 00時00分 ～ 2026年07月09日 23時59分

もっと詳しい情報はQRコード、または右記URLから：https://mlg.kaien-lab.com/search/show/3304

https://mlg.kaien-lab.com/company/10401

