
マイナーリーグ 求人票（求人番号：3893）

詳細はこちら【27卒向け求人】ITエンジニア_2年間の研修プログラムで専門性を身につける

キンドリルジャパングループ

※当求人はキンドリルジャパン・テクノロジーサービス株式会社（KJTS）の募集要項です

キンドリルグループはITインフラの設計、構築、運用管理などを行う会社です。
キンドリルジャパン・テクノロジーサービス（KJTS）は、キンドリルグループの中でデリバリーの中核を担い、お客様のデジタル変革
を推進しています。

...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

求人内容

業種／職種 IT/情報通信／その他専門職（IT領域）

業務 ネットワーク・サーバ関連業務 、 プログラミング 、 システム・アプリ動作確認（テスト） 、 システム監視・保守・運用業務 、 その他 IT/デザイン 、 その他　上記以外
の業務

業務の詳細

◆ITエンジニア
<キンドリルが誇るIT技術集団>
ITエンジニアは、お客様の事業やITに関する課題に着目し、クラウド、メインフレーム、アプリケーション&データAI、セキュリティ&レジリエンシー、ネットワーク&エッ
ジ、デジタルワークプレイス等の最新テクノロジーを活用し、お客様のITインフラの設計、構築、保守・運用までを実施します。高度な技術や最新のIT知識をもつITプロ
フェッショナルとして、お客様ビジネスに貢献します。

キンドリルジャパングループのなかでも、KJTSのITエンジニアは、日々お客様に最も近いところにおり、お客様業務の深い理解を基にシステムを構築・運用しています。
専門的な技術と業界や業務の深い知識、長年にわたりお客様システムの安定稼働を担い続けてきた実績をベースに、お客様の変革に関する新たな挑戦を支援します。
また、地域密着でお客様を支援し、都市部だけでなく地方でのITインフラ整備にも力をいれることで、地域社会への貢献も目指しています。
入社後はエンジニアとして基礎技術力と現場経験を積み、テクニカルスペシャリスト、プロジェクト・マネージャー、アーキテクトなどのキャリアを自ら描いていくこと
ができます。

就業および雇用形態 正社員／障害者雇用のみ希望

給与
月給 268,000円
※2025年4月実績
年額 4,000,000円（月額268,000円+賞与784,000円）

求められる能力・経験

＜応募資格＞
・2027年4月から日本国内でフルタイムで就労可能であること
・日本語での就労可能な言語能力を持っていること（JLPT N1推奨、お客様との交渉が滞りなくできるレベル）
・英語で就労可能な言語能力を持っているか、習得する意思があること
・文理不問

＜求める人物像＞
キンドリルでは、技術と将来について熱く、人とのつながりを大切にし、個人として、企業として成長することを楽しみにしている人を募集しています。
また、新入社員として、プロフェッショナルとしての成長意欲と基礎的な素養を持ち、私たちの考え方に共感していただける方、社会成長を支えることに情熱を持つ方を
求めています。

...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

勤務形態・勤務地 在宅および出社勤務の併用： 東京都 港区 ／ 愛知県 名古屋市 ／ 北海道 札幌市 ／ 宮城県 仙台市 ／ 千葉県 千葉市 ／ 神奈川県 ①横浜市神奈川区守屋町3丁目9 ／ 大阪府 ①
大阪市中央区城見1丁目2-27 ／ 広島県 ①広島市南区大州5丁目11-10 ／ 福岡県 ①北九州市小倉北区中島2丁目1-1 ／ 沖縄県 ①那覇市安里2丁目1-1

勤務時間 09:00 ～ 17:35
・正確には9:00-17:36(60分休憩)です。

求人要項公開期間 2026年03月13日 00時00分 ～ 2026年09月30日 23時59分

もっと詳しい情報はQRコード、または右記URLから：https://mlg.kaien-lab.com/search/show/3893

https://mlg.kaien-lab.com/company/10281

