
マイナーリーグ 求人票（求人番号：4251）

詳細はこちら【正社員登用制度あり】提案から一気通貫で推進いただくビジネスコンサルタントの募集
です！

株式会社ARISE analytics

KDDIグループが保有する大規模データ、AI技術、顧客接点、事業アセット等を活用し、外部企業の経営課題解決や新規サービス創出のため、提案か
らPoC、実装・定着まで一気通貫で推進いただくビジネスコンサルタントの募集です。

■案件イメージ　
①位置情報ビッグデータを活用した経営課題解決支援
KDDIグループが保有する位置情報ビッグデータやサービスログを活用し、外部企業の顧客分析、商圏分析、出店計画、店舗リロケーション、広告配
置最適化等を支援。データ分析にとどまらず、経営層の意思決定や業務改革プロセスに入り込み、コンサルティング×データサイエンスによる伴走型
支援を推進。
...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

求人内容

業種／職種 IT/情報通信／コンサルタント

業務 その他一般事務

業務の詳細

案件のスタッフとして、顧客の業務課題をデータとAIで可視化し、業務・システムの再設計や改善提案の実行を通じて、業務変革の支援を推進い
ただきます。まずはご経験を活かしやすい領域から、上位メンバーと一緒にプロジェクトを進めていただきます。習熟度に応じて任せる幅を広げ
ていただけます。

【業務の一例】
＜顧客課題の整理/現状分析＞
外部企業様や国、自治体が抱える課題について、ヒアリングやデータ分析を通じて現状を把握し、論点の構造化や仮説構築を実施。

＜解決策/ソリューションの企画/提案＞
KDDIグループの大規模データ、AI技術、顧客接点、事業アセット等を活用し、課題の解決に向けた施策やソリューションの企画・提案を実施。

＜PoC/実装/業務定着の推進＞
...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

就業および雇用形態 契約社員／障害者雇用と一般雇用（障害者手帳なし）どちらも希望

給与 年俸 4,650,000円 ~ 6,500,000円
・昇給：有　年1回（4月）

求められる能力・経験

＜必須条件＞※下記すべてに該当する方
・プロジェクトやチームの目標に対して、周囲と相談しながら主体的に取り組みを進め、最後までやり切った経験をお持ちである方。
・顧客や社内関係者の課題_要望を理解し、情報収集、論点整理、資料作成、改善提案等に取り組んだ経験をお持ちである方。
・未経験となる事象や初学の知見に対し、自己研鑽や周囲への質問を通じてキャッチアップし、業務に活かした経験をお持ちである方。

※コンサル未経験の方も歓迎ですが、データ／AI／テクノロジーへの関心や知識を持ち、
顧客課題の解決に向けて主体的に学び、行動できる方を重視します。

＜歓迎条件＞
■経験・スキル
...以下省略（詳しくはwebサイトへ）

勤務形態・勤務地 在宅および出社勤務の併用： 東京都 港区

勤務時間 09:00 ～ 17:30
※フルフレックス制度のため、上記は標準的な勤務時間

求人要項公開期間 2026年08月18日 00時00分 ～ 2026年11月05日 23時59分

もっと詳しい情報はQRコード、または右記URLから：https://mlg.kaien-lab.com/search/show/4251

https://mlg.kaien-lab.com/company/10507

